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COORDONNATEUR(TRICE) DU CAMP DE JOUR 
Poste temporaire à temps plein pour la période estivale 

 
Relevant du directeur des loisirs, de la culture et de la vie 

communautaire, le ou la titulaire du poste verra à assister le 

technicien en loisirs de la municipalité de Saint-Félix-de-

Valois dans la gestion, l’organisation et le déroulement du 

camp de jour. 

 

RESPONSABILITÉS   

➢ Participer à l’organisation et le déroulement du camp 

de jour: 

➢ Agir en tant que coach auprès des animateurs; 

➢ Assurer la sécurité et la gestion de risque; 

➢ Assurer la gestion de ressources humaines et 

matérielles; 

➢ Faire la planification et l’animation d’activités spéciales, 

ainsi que les sorties; 

➢ Réaliser de l’animation de groupes; 

➢ Intervenir auprès des enfants; 

➢ Créer des outils d’animation et de gestion; 

➢ Planifier et animer la formation interne des animateurs; 

➢ Assurer les suivis auprès des parents; 

➢ Toutes autres tâches connexes. 

 

Municipalité de Saint-Félix-de-Valois 
600, chemin de Joliette 
Saint-Félix-de-Valois 
(Québec) J0K 2M0 
 

450 889-5589 
 

450 889-5259 
 

www.st-felix-de-valois.com 

Soyons fiers d’y vivre! 
 

 

Tu travailles déjà avec une clientèle 
jeunesse et tu aimerais continuer 
pendant les vacances, et ce, tout en 
profitant de l’été ?  
 
Nous avons quelque chose pour toi! 

Avantages 

֍Horaire flexible 
֍Salaire compétitif 
֍Prime de loyauté 
֍Camp de jour structuré et bien rodé 
 

Un milieu dynamique 

֍Plusieurs sorties pendant le camp 

֍Accès à plusieurs équipements de 
loisirs et de plein air à proximité! 
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CE QUE NOUS CHERCHONS 

➢ Être âgé de 18 ans et plus ; 

➢ Étudier ou avoir étudié dans un domaine connexe à l’emploi ; 

➢ Avoir de l’expérience avec la clientèle jeunesse et dans la planification et la coordination 

d’activités ; 

➢ Être disponible pour les formations et la Fête nationale (obligatoire) ;  

➢ Posséder un véhicule et un permis de conduire valide (un atout). 

*À candidature égale, la priorité sera accordée aux résidents de la Municipalité de Saint-Félix-

de-Valois. 

 
SALAIRE ET AVANTAGES 

Poste temporaire à raison de 5 à 15 heures par semaine entre mars et juin, puis 40 heures par 

semaine durant le camp de jour de 25 juin au 23 août 2024. Rémunération en fonction de la 

structure salariale du camp et de l’expérience.  

Entrée en fonction : Mars 2024; 

֍Prime de loyauté ֍Salaire compétitif ֍Camp de jour structuré et bien rodé 
 

POUR POSTULER 

Faites parvenir votre curriculum vitae avant 16 h le 14 mars 2024 à l'adresse suivante: 
 

 « CONCOURS COORDONNATEUR OU COORDONNATRICE AU CAMP DE JOUR » 
Municipalité de Saint-Félix-de-Valois 

600, chemin de Joliette 
Saint-Félix-de-Valois (Québec) J0K 2M0 

culture@st-felix-de-valois.com 
 

Seules les personnes retenues pour une entrevue recevront une réponse. 

 

 

 

 
 

Un milieu de vie stimulant en plein cœur de la tranquillité. À Saint-Félix-de-
Valois, vous découvrirez la quiétude et la simplicité de vivre avec votre famille 
dans un environnement sécuritaire. Vous aurez les avantages de la campagne 
tout en bénéficiant de services complets qui répondront aux besoins des tout-
petits et des plus grands en plus de contribuer à une équipe de travail où vous 
serez en mesure de vous épanouir professionnellement. 

mailto:culture@st-felix-de-valois.com

